
Defesa da Valorização Profissional: Não aceitaremos a precarização. Lutaremos por condições
éticas e técnicas de trabalho em todos os municípios, garantindo que o/a profissional tenha
autonomia e condições éticas e técnicas para sua atuação.

Interiorização e Proximidade: O CRESS deve estar onde o profissional está. Propomos uma
gestão itinerante que dialogue com as necessidades específicas do trabalho no campo e nas
comunidades tradicionais, reconhecendo os desafios geográficos e a pluralidade cultural de
nosso estado.

Compromisso com a Diversidade e Direitos Humanos: Nossa luta é por uma sociabilidade livre
de todas as formas de opressão. Reafirmamos nosso combate intransigente ao racismo, à
xenofobia, ao machismo e a todas as violências que atravessam os corpos de quem atendemos e
os nossos próprios.

Fortalecimento do Controle Social: Ocuparemos as
instâncias de decisão e os conselhos de direitos
para assegurar que as políticas setoriais sejam efe
tivas e não apenas burocráticas. Seremos a voz
técnica e política que denuncia a violação e
constrói a proteção.

       s/os Assistentes Sociais da chapa 1
intitulada “Serviço Social Roraimense é luta
coletiva: Tecendo, juntas e juntos, o amanhã
desejado” apresentam-se para o próximo
triênio da gestão do Conselho Regional de
Serviço Social da 27ª Região/Roraima (2026-
2029), com o compromisso de defender o
nosso Projeto Ético-político e os direitos
das/dos trabalhadoras/es que estão
inseridas/os nos diversos espaços sócio-
ocupacionais do estado.

A

Nossa chapa nasce da necessidade de fortalecer nossa articulação e organização político-
profissional diante dos ataques e retrocessos que tentam silenciar o potencial transformador
da profissão.Entendemos que para enfrentar os processos de precarização do trabalho
profissional precisamos tecer estratégias coletivas.

Somos Classe trabalhadora! Nosso trabalho em Roraima acontece no interior das comunidades
indígenas, nos centros urbanos, na área rural, nas fronteiras que acolhem migrantes e
refugiados e nas instituições de formação profissional e de garantia e defesa de direitos sociais.
Somos Assistentes Sociais de Roraima e compreendemos que a defesa do nosso Projeto Ético-
político deve assumir materialidade no cotidiano das nossas intervenções profissionais que
respondem às demandas da particularidade regional.
Sabemos que há muitas demandas para fortalecer a atuação do CRESS 27ª Região/Roraima, por
isso propomos uma gestão coletiva, compartilhada e transparente em torno de quatro eixos:



ACESSE PARA MAIS INFORMAÇÕES 

Votação on-line 17,18 e 19
de março de 2026.

Neste sentido, construiremos estratégias que promovam a valorização da
profissão, por meio de ações em todos os municípios do estado. 

A chapa “Serviço Social Roraimense é luta coletiva!” assume o compromisso com a
categoria profissional, na defesa da  democracia, dos direitos humanos e na
construção de uma sociabilidade livre de todas formas de violências e opressões. 

Convidamos cada Assistente Social de Roraima a somar forças conosco. Vamos,
coletivamente, reafirmar que o Serviço Social é luta, é resistência e é, sobretudo, o
compromisso com a classe trabalhadora e com a dignidade humana.

Para o CRESS 27ª Região/RR
Chapa 1 - Serviço Social Roraimense é luta coletiva!

Tecendo, juntas e juntos, o amanhã desejado

Pela valorização profissional, pela democracia e pela vida
em todas as suas formas!

Conheça nossa chapa

@chapa1cressrr.2026


